Zur Unterstitzung unseres Beraterteams suchen wir einen

Berater (m/w/d) Pflege

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teil- oder Vollzeit.

Seit uber 20 Jahren bietet die BBS im DRK durch das tdgliche Engagement von inzwischen ca. 50
Mitarbeitenden kompetente Beratungsleistungen zur Lésung komplexer Problemstellungen sowie
standardisierte Dienstleistungen im Rechnungs- und Personalwesen, IT und Datenschutz.
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Gestalten Sie die Pflegelandschaft mit. Beraten Sie die DRK Kunden der BBS bei strategischen,
organisatorischen und betriebswirtschaftlichen Fragestellungen und helfen Sie ihnen dabei, ihre Chancen
im Wachstumsmarkt ,,Pflege” zukunftsféhig zu nutzen und ganzheitlich zu denken.

Im Beratungsteam der BBS unterstiitzen Sie schwerpunktméafBig ambulante Pflegedienste im DRK mit ihren
komplementdren Angeboten in wirtschaftlichen, rechtlichen und organisatorischen Angelegenheiten und
vertreten ihre wirtschaftlichen Interessen gegeniiber Kostentragern. Zudem beraten Sie DRK Verbande,
Organisationen und Einrichtungen des DRK in den Bereichen Strategie, Personal, Organisation und
Finanzen mit dem Schwerpunkt ,,ambulante Pflege*“.

Spannendes Aufgabenprofil:

* Sie zeichnen sich durch eine kompetente Beratung von ambulanten DRK Pflegediensten zur
Optimierung von Prozessen, Rollen- und Aufgabenwahrnehmungen aus.

* Gekonnt bereiten Sie Vertrags- und Vergutungsverhandlungen mit dem Kunden vor und fiihren diese
eigenverantwortlich und erfolgreich durch.

* Zudem fihren Sie Audits in den Bereichen Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat in ambulanten DRK
Pflegediensten durch und identifizieren sich daraus ergebenden Veranderungsbedarfe.

* Sie sind kompetente/r Ansprechpartner/in bei Alltagsfragen und bieten im Bedarfsfall konkrete operative
Durchflihrung von Leistungs- und Tourenplanung, Leistungsabrechnung und Dokumentation in den DRK
Diensten.

Komplexe Projekte mit vielen Beteiligten unter anderem zum Aufbau von ambulanten
Versorgungsangeboten und Wohnformen leiten Sie souveran und federfiihrend.

Aufgrund lhrer betriebswirtschaftlichen Kompetenzen leisten Sie ihren Beitrag zum Auf- und Ausbau von
aussagekraftigen Kennzahlen- und Controlling-Systemen.

Starke Persdnlichkeit:

* Operative Berufs- und Fihrungserfahrung in der ambulanten Pflege im Idealfall als Pflegedienstleitung
* Erfahrungen beim Aufbau neuer Angebote und der Optimierung bestehender Dienste

* Erfahrung im Hinblick auf Projektmanagement und Digitalisierungsthemen

* Fundiertes Wissen im Leistungs- und Sozialrecht sowie anderen rechtlichen Handlungsgrundlagen

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit, Dienstleistungsorientierung sowie hohe Eigeninitiative

Attraktives Angebot:
° Leistungsgerechte Vergutung zuziglich einer betrieblichen Altersvorsorge sowie eine jahrliche Pramie

Flexible Arbeitszeiten und die Flhrung eines Arbeitszeitkontos sowie die Mdglichkeit des mobilen
Arbeitens

Individuelle Forderung Ihrer Talente durch regelmafige Fortbildungen und Unterstiitzung im Team
Interessantes Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum und taglich neuen Herausforderungen

* Kurze Entscheidungswege sowie ein kooperativer Fihrungsstil mit flachen Hierarchien in einer offenen
Duz-Kultur

Wir haben Sie liberzeugt, gemeinsam mit uns die Pflegelandschaft mitzugestalten?

Dann freuen wir uns Uber lhre Bewerbung, unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des mdoglichen
Eintrittstermins, bis zum 30.06.2022 an bewerbung@drk-bbs.de.

Bei Riickfragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich gerne an Maria Sundrum. Sie erreichen sie
unter 0251/9739-248 oder per Mail an maria.sundrum@drk-bbs.de.

Wir schatzen Vielfalt und wiinschen uns Personen, die dazu beitragen!
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